
Постановление от 16.03.2017 № 1411 

Об  утверждении Порядка выплаты  

ежегодной дополнительной денежной  

выплаты к ежегодному оплачиваемому  

отпуску работникам в Муниципальном казённом  

учреждении Щёлковского муниципального 

района  «Центр  общественных и 

международных связей» 

 

     Администрация    Щёлковского муниципального района постановляет: 

1. Утвердить  прилагаемый  Порядок  выплаты  ежегодной 

дополнительной  денежной  выплаты  к  ежегодному  оплачиваемому  отпуску  

работникам  в  Муниципальном  казённом  учреждении  Щёлковского 

муниципального района «Центр общественных и международных связей». 

2. Настоящее постановление вступает в силу с  1 июня 2017 года. 

       3.  Настоящее  постановление  подлежит  и  размещению  на  сайте 

Администрации Щёлковского муниципального района. 

    4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  

заместителя  руководителя  Администрации  Щёлковского  муниципального 

района Тамбову Н.В. 

 

И. о. руководителя  Администрации 

Щёлковского муниципального района                                                 А.В. Валов 

                 



                                                                                                                              Утверждён 
постановлением Администрации 

Щёлковского муниципального района 
от_16.03.2017  №_1411__ 

 

 

Порядок выплаты ежегодной дополнительной денежной выплаты к 
ежегодному оплачиваемому отпуску  работникам в Муниципальном 

казённом учреждении Щёлковского муниципального района                        
«Центр общественных и международных связей» 

 

 В соответствии со статьёй 29 Устава Щёлковского муниципального 
района, коллективным договором Муниципального казённого учреждения 
Щёлковского муниципального района «Центр общественных и 
международных связей» настоящий Порядок определяет порядок выплаты 
ежегодной дополнительной денежной выплаты к ежегодному оплачиваемому 
отпуску  работникам в Муниципальном казённом учреждении Щёлковского 
муниципального района «Центр общественных и международных связей» 
(далее – МКУ ЩМР «Центр общественных и международных связей».             
 При   предоставлении работнику МКУ ЩМР «Центр общественных и 
международных связей» ежегодного оплачиваемого отпуска   или его части 
один раз в календарном году выплачивается ежегодная дополнительная 
денежная выплата к ежегодному оплачиваемому отпуску в размере, ежегодно 
определяемом  Администрацией Щёлковского муниципального района.         
 Право на получение ежегодной дополнительной денежной выплаты к 
ежегодному оплачиваемому отпуску за первый год работы у работника 
учреждения возникает по истечении шести месяцев работы в учреждении. 
 Работнику учреждения, не отработавшему полный календарный год с 
момента поступления на работу в МКУ ЩМР «Центр общественных и 
международных связей», ежегодная дополнительная денежная выплата к 
ежегодному оплачиваемому отпуску производится в размере 
пропорционально отработанному времени в этом календарном году  на 
момент осуществления её выплаты.             
 Ежегодная дополнительная денежная выплата к ежегодному 
оплачиваемому отпуску работнику учреждения выплачивается на основании 
приказа (распоряжения) директора учреждения по личному заявлению 
работника.                                                                      
 Директору учреждения ежегодная дополнительная денежная выплата к 



ежегодному оплачиваемому отпуску выплачивается на основании его 
личного заявления в соответствии с правовым актом Администрации 
Щёлковского муниципального района. 

  

 

 

 


